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Em um cendrio marcado por crescentes exigéncias so-
ciais e ambientais dirigidas as empresas, o livro busca
responder a seguinte pergunta: qual ¢ a vinculacao juri-
dico-constitucional da empresa para a incorporagao da
promocao e da protecao de direitos fundamentais entre
seus objetivos sociais? Ao longo dos capitulos, a obra
dedica-se ao desenvolvimento de uma teoria da efica-
cia dos direitos fundamentais no contexto empresarial.
Conclui-se que ha uma modalidade especializada de
eficacia desses direitos nas relagdes que envolvem a em-
presa, concretizada pelo dever constitucional de devida
diligéncia em direitos fundamentais. O livro apresenta
os fundamentos juridicos desse dever da empresa, a na-
tureza da devida diligéncia em direitos fundamentais e
o seu contetdo, com parametros bem definidos para a
sua aplicagao.
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